
WHISTLEBLOWER  

RICHTLINIE 

 

AIXTRON‘s Mitarbeiter sind ermutigt, mögliche Verstöße gegen gesetzliche 

Bestimmungen, regulatorische Standards und behördliche Vorschriften sowie interne 

Verhaltensregeln und Anforderungen zu melden.  

AIXTRON hat dazu eine Whistleblower-Hotline eingerichtet, um vertrauliche 

Informationen anonym übermitteln zu können. Eingehende Hinweise werden diskret, 

vertraulich und anonym behandelt. AIXTRON wird gegen Mitarbeiter die Verstöße 

melden keinerlei Repressalien anwenden.  

 

Weitere Informationen zum Whistleblowing sind in AIXTRONs Compliance 

Verhaltenskodex enthalten, der auf unserer Website verfügbar ist:  

https://www.aixtron.com/de/investoren/corporate-governance/verhaltenskodex  

https://www.aixtron.com/de/investoren/corporate-governance/verhaltenskodex

