Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 5 gemaR Art. 9 Abs. 1 lit
c) ii) SE-VO i.V.m. § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, § 186 Abs. 3 Satz 4, Abs. 4
Satz 2 AktG

Tagesordnungspunkt 5 enthalt den Vorschlag, die Gesellschaft gemaR § 71
Abs. 1 Nr. 8 AktG zu ermachtigen, bis zum 13. Mai 2019 eigene Aktien bis zu
insgesamt 10 Prozent des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden
Grundkapitals zu erwerben. Die derzeit bestehende, durch die
Hauptversammlung vom 23. Mai 2013 erteilte Erméachtigung soll ersetzt
werden. Diese derzeit bestehende Ermachtigung zur Verwendung sieht auch
eine Veraulierung gegen Barleistung in anderer Weise als Uber die Bérse oder
durch ein Angebot an alle Aktiondre vor, wobei dann die Anzahl der zu
verauflernden Aktien 10 Prozent des Grundkapitals der Gesellschaft nicht
Uberschreiten darf; auf die Begrenzung von 10 Prozent sind diejenigen Aktien
anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss
des Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG ausgegeben wurden. Aufgrund einer zwischenzeitlich erfolgten
teilweisen Ausnutzung eines genehmigten Kapitals unter
Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ist diese Méglichkeit
der Verwendung eigener Aktien unter Bezugsrechtsausschluss entsprechend
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG beschrankt worden. Daher soll zur Wahrung der
Flexibilitat bei der Verwendung eigener Aktien unter Aufhebung der
bestehenden Erméachtigung vom 23. Mai 2013 erneut eine Ermachtigung zum
Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien mit der Md&glichkeit zum
Ausschluss des Bezugsrechts beschlossen werden; zudem soll auch die
Moglichkeit der Verwendung eigener Aktien zur Ausgabe als
Belegschaftsaktien vorgesehen werden.

Durch die vorgeschlagene Ermachtigung wird der Gesellschaft die Méglichkeit
gegeben, bis zum 13. Mai 2019 eigene Aktien unter Beachtung der gesetzlich
zulassigen Hochstgrenze von 10 Prozent des bestehenden Grundkapitals zu
erwerben. Ein Erwerb darf (ber die Borse, aufgrund eines offentlichen
Kaufangebots an alle Aktionare oder mittels einer &ffentlichen Aufforderung
zur Abgabe von Verkaufsangeboten erfolgen. Die Einhaltung der durch § 71
Abs. 1 Nr. 8 Satze 3 und 4 AktG geforderten Pflicht zur Gleichbehandlung aller
Aktionare ist gewahrleistet. Zum Erwerb Uber die Borse stellt § 71 Abs. 1 Nr. 8
Satz 4 AktG klar, dass dieser dem Gleichbehandlungsgrundsatz geniigt. Auch
der Erwerb mittels eines an alle Aktiondre gerichteten &ffentlichen
Kaufangebots oder mittels einer o6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsangeboten tragt diesem Grundsatz Rechnung. Sofern hierbei die
Anzahl der angebotenen Aktien das zum Erwerb vorgesehene Aktienvolumen
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Ubersteigt, erfolgt die Annahme im Verhaltnis der jeweils angebotenen Aktien.
Es kann jedoch eine bevorrechtigte Annahme geringer Stiickzahlen bis zu 100
Stuck zum Erwerb angebotener Aktien je Aktionar vorgesehen werden, um auf
diese Weise gebrochene Betrage bei der Festlegung der zu erwerbenden
Quoten und kleine Restbetrage zu vermeiden und damit die technische
Abwicklung insgesamt zu erleichtern.

Der Vorstand wird erméchtigt, die aufgrund dieses Ermachtigungsbeschlusses
oder aufgrund einer frither erteilten Ermachtigung oder in sonstiger Weise
erworbenen eigenen Aktien der Gesellschaft zu allen gesetzlich zulassigen
Zwecken zu verwenden, insbesondere auch zu den folgenden Zwecken:

In der Hauptversammlung vom 22. Mai 2002 wurde eine bedingte
Kapitalerh6hung beschlossen, die nur insoweit durchgefithrt wird, wie die
Inhaber der ausgegebenen Bezugsrechte aus dem in der Hauptversammlung
vom 22. Mai 2002 zu Tagesordnungspunkt 13 beschlossenen Aktienoptions-
Plan 2002 von ihrem Bezugsrecht gemal § 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG Gebrauch
machen. Mit der Beschlussfassung tber die Ermachtigung zum Erwerb sowie
zur Verwendung eigener Aktien wird der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats eigene Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare zur Bedienung der Bezugsrechte aus den Aktienoptionen zu
verwenden. Diese Mdglichkeit ist ein geeignetes Mittel, einer Verwasserung
des Kapitalbesitzes und des Stimmrechts der Altaktionare entgegenzuwirken,
wie sie in gewissem Umfang bei der Erfillung der Bezugsrechte mit neu
geschaffenen Aktien eintreten kann. Gleiches gilt fir den Beschluss der
Hauptversammlung vom 22. Mai 2007 zu Tagesordnungspunkt 10 Uber die
Erméachtigung und Zustimmung zur Ausgabe von Aktienoptionen und die
Schaffung eines neuen Bedingten Kapitals 1l 2007 zur Bedienung des
AIXTRON-Aktienoptionsprogramms 2007 und fir den Beschluss der
Hauptversammlung vom 16. Mai 2012 zu Tagesordnungspunkt 8 Uber die
Ermachtigung und Zustimmung zur Ausgabe von Aktienoptionen und die
Schaffung eines neuen Bedingten Kapitals || 2012 zur Bedienung des
AIXTRON-Aktienoptionsprogramms 2012. Hierzu sind von der Einberufung
der Hauptversammlung an — neben dem Bericht des Vorstands gemaR § 71
Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, § 186 Abs. 3 Satz 4, Abs. 4 Satz 2 AktG — die folgenden
Unterlagen, die auch in der Hauptversammlung der AIXTRON SE ausliegen
werden, auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.aixtron.de/hv
abrufbar: die Beschlussfassung der Hauptversammlung der Gesellschaft zu
Tagesordnungspunkt 13 vom 22. Mai 2002, die Beschlussfassung der
Hauptversammlung der Gesellschaft vom 22, Mai 2007 zu
Tagesordnungspunkt 10 und die Beschlussfassung der Hauptversammiung
vom 16. Mai 2012 zu Tagesordnungspunkt 8 mit den Eckpunkten des
Aktienoptions-Plans 2002, des AIXTRON-Aktienoptionsprogramms 2007




sowie des AIXTRON-Aktienoptionsprogramms 2012 einschlieBlich der
Angaben gemal § 193 Abs. 2 Nr. 4 AktG (jeweils als Auszug aus den
notariellen Niederschriften der entsprechenden Hauptversammlungen, die
auch beim Handelsregister der Gesellschaft zur Einsicht ausliegen).

Der Vorstand wird zudem erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
eigene Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts entsprechend der Regelung
in § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu einem Preis an Dritte (z.B. institutionelle
Investoren) zu verauflern, der den Borsenkurs der Aktien der Gesellschaft
gleicher Ausstattung im Zeitpunkt der Veradullerung nicht wesentlich
unterschreitet. Die endgliltige Festlegung des VeraufBerungspreises fir die
eigenen Aktien geschieht zeitnah vor der Verauferung. Der Vorstand wird
dabei einen eventuellen Abschlag vom Bérsenpreis — unter Berlcksichtigung
der zum Zeitpunkt der Platzierung vorherrschenden Marktbedingungen —
moglichst niedrig bemessen. Der Abschlag vom Bérsenpreis zum Zeitpunkt
der Ausnutzung der Ermachtigung wird keinesfalls mehr als 5 Prozent des
aktuellen Borsenpreises betragen. Diese Ermachtigung des Vorstands zur
Verauflerung der Aktien wird dahingehend beschrankt, dass die Anzahl der zu
veraullernden Aktien insgesamt 10 Prozent des Grundkapitals zum Zeitpunkt
der Beschlussfassung der heutigen Hauptversammlung oder — falls dieser
Betrag geringer ist — 10 Prozent des Grundkapitals zum Zeitpunkt der
Veraulterung der Aktien der Gesellschaft nicht Gberschreiten darf. Auf diese
Begrenzung von 10 Prozent des Grundkapitals sind diejenigen Aktien
anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss
des Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verwendet werden. Ferner sind auf diese
Begrenzung auf 10 Prozent des Grundkapitals diejenigen Aktien anzurechnen,
die zur Bedienung von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen
ausgegeben werden oder auszugeben sind, sofern die
Schuldverschreibungen aufgrund einer wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung geltenden Erméachtigung in entsprechender Anwendung des §
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben
wurden oder werden. Durch den so beschrankten Umfang der Erméchtigung
und durch die Orientierung des Veraulerungspreises am Borsenkurs wird
dem Gedanken des Verwasserungsschutzes Rechnung getragen und das
Vermogens- und Stimmrechtsinteresse der Aktionare angemessen gewahrt.
Zudem haben die Aktionare grundsatzlich die Moglichkeit, AIXTRON-Aktien
uber die Borse zu erwerben. Die Erméachtigung liegt im Interesse der
Gesellschaft, weil sie ihr weitere Handlungsspielrdume eroffnet und damit zu
grofderer Flexibilitat verhilft.

Ferner sollen die erworbenen Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats zur
Erfillung von Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten



von Inhabern bzw. Glaubigern von Options- oder
Wandelschuldverschreibungen verwendet werden konnen, die von der
Gesellschaft und/oder durch im unmittelbaren oder mittelbaren
Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehende Gesellschaften ausgegeben
wurden oder werden. Es kann fir die Gesellschaft zur Bedienung der sich aus
diesen Schuldverschreibungen ergebenden Rechte bzw. Pflichten auf den
Bezug von Aktien der Gesellschaft zweckmaliger sein, anstelle einer
Kapitalerhohung ganz oder teilweise eigene Aktien einzusetzen. Diese
Moglichkeit vergréRert den Handlungsspielraum der Gesellschaft. Die
Ermachtigung sieht daher eine entsprechende Verwendung der eigenen
Aktien vor; auch insoweit ist das Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen.

Dariber hinaus sollen die erworbenen Aktien mit Zustimmung des
Aufsichtsrats im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen oder beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen
oder sonstigen Vermogensgegenstanden Dritten unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktiondre angeboten und auf sie Ubertragen werden
konnen. Die Gesellschaft wird dadurch in die Lage versetzt, eigene Aktien in
diesen Fallen als Gegenleistung anzubieten. Der internationale Wettbewerb
und die Globalisierung der Wirtschaft verlangen zunehmend diese Form der
Gegenleistung. Durch die hier vorgeschlagene Ermachtigung wird die
notwendige Flexibilitat erzielt, um sich bietende Gelegenheiten zum Erwerb
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Unternehmensbeteiligungen oder
sonstigen Vermogensgegenstanden schnell ausnutzen zu kdnnen.

Weiter wird durch die Erméchtigung die Moglichkeit geschaffen, die Aktien als
Belegschaftsaktien Mitarbeitern der Gesellschaft und abhangiger oder im
Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehender Unternehmen sowie Mitgliedern
der Geschaftsfihrung von abhangigen oder im Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehenden Unternehmen auszugeben. Die Gesellschaft soll in die
Lage versetzt werden, die Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmen durch
die Gewahrung von Belegschaftsaktien zu fordern. Die Gewahrung von
Belegschaftsaktien dient der Integration der Mitarbeiter, erhoht die
Bereitschaft zur Ubernahme von Mitverantwortung und die Bindung der
Belegschaft. Die Ausgabe von Belegschaftsaktien liegt damit im Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionare. Sie ist vom Gesetzgeber gewlinscht und wird
vom Gesetz in mehrfacher Weise erleichtert. In den Kreis der Begiinstigten
sollen aber nicht nur Mitarbeiter der Gesellschaft selbst und abhangiger oder
im Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehender Unternehmen einbezogen sein,
sondern auch Mitglieder der Geschaftsfiihrung von abhangigen oder im
Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehenden Unternehmen. Diese
Fahrungskrafte beeinflussen wesentlich die Entwicklung des AIXTRON-
Konzerns und der Gesellschaft. Deshalb ist es wichtig, auch ihnen einen



starken Anreiz zu einer dauerhaften Wertsteigerung zu geben und ihre
|dentifikation mit und ihre Bindung an die Unternehmen des AIXTRON-
Konzerns durch Honorierung zukiinftiger Betriebstreue zu starken. Auch fir
diese Verwendung erworbener Aktien bedarf es eines entsprechenden
Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktionare.

Der Gesellschaft soll aulRerdem ermoglicht werden, die eigenen Aktien an
Mitglieder des Vorstands als Bestandteil der variablen Verglitung des
Vorstands auszugeben. Auch insoweit ist ein Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktionare erforderlich. Es wurden variable Vergltungsbestandteile
geschaffen, die einen Anreiz fir eine langfristige, auf Nachhaltigkeit angelegte
Unternehmensfiihrung setzen. So wird ein Teil der variablen Verglitung statt in
bar in Zusagen auf Aktien mit einer Wartefrist gewéhrt. Durch die Ubertragung
der Aktien erst nach Ablauf einer mehrjahrigen Wartefrist wird ein Teil der
Vergltung aufgeschoben und somit die Bindung an die Gesellschaft erhoht,
indem der Vorstand an einer nachhaltigen Wertsteigerung des Unternehmens
partizipiert. Auf diese Weise nimmt das Vorstandsmitglied wahrend der
mehrjahrigen Wartefrist nicht nur an positiven, sondern auch an negativen
Entwicklungen des Aktienkurses teil. Es kann somit neben dem Bonus- auch
ein Malus-Effekt fiir die Vorstandsmitglieder eintreten. Durch solche
Gestaltungen wird sowohl dem Ziel des Gesetzes zur Angemessenheit der
Vorstandsvergitung (VorstAG) als auch den Anforderungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex Rechnung getragen. Die Entscheidung tber die
jeweils gewahlte Gestaltung und Bedienungsart trifft der Aufsichtsrat
hinsichtlich der im Rahmen der Regelungen zur Vorstandsvergitung
eingesetzten Aktien. Dabei wird er sich allein vom Interesse der Aktionére und
der Gesellschaft leiten lassen und das Gebot der Angemessenheit der
Vergltung wahren. Der Aufsichtsrat hat die Aufnahme entsprechender
Neuregelungen in kiinftige Vorstandsvertrage beschlossen; in den seit dem
Geschaftsjahr 2013 abgeschlossenen Vorstandsvertragen ist — entsprechend
dem von der ordentlichen Hauptversammlung vom 23. Mai 2013 unter
Tagesordnungspunkt 4 gebilligten System zur Vergltung der Mitglieder des
Vorstands — eine solche Regelung der variablen Vergltung vereinbart.

Zudem sollen die zurick erworbenen eigenen Aktien mit Zustimmung des
Aufsichtsrats ohne erneuten Beschluss der Hauptversammlung eingezogen
werden konnen. Die vorgeschlagene Ermachtigung sieht dabei entsprechend
§ 237 Abs. 3 Nr. 3 AktG vor, dass der Vorstand die Aktien auch ohne
Kapitalherabsetzung einziehen kann. Durch Einziehung der Aktien ohne
Kapitalherabsetzung erhoht sich der anteilige Betrag der Ubrigen Stlickaktien
am Grundkapital der Gesellschaft. Der Vorstand wird insoweit ermachtigt, die
Satzung mit Zustimmung des Aufsichtsrats hinsichtlich der sich veranderten
Anzahl der Stlickaktien anzupassen.



Schliellich soll die Gesellschaft die Mdglichkeit haben, das Bezugsrecht der
Aktionére bei einer Verduflerung erworbener eigener Aktien durch Angebot an
die Aktionare mit Zustimmung des Aufsichtsrats zugunsten der Inhaber bzw.
Glaubiger von Schuldverschreibungen mit Wandel- oder Optionsrechten bzw.
Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft oder ihr nachgeordneten
Konzernunternehmen ausgegeben werden, auszuschlieRen. Dadurch kann
ein Bezugsrecht auf Aktien in dem Umfang gewahrt werden, wie es den
Inhabern bzw. Glaubigern nach Auslibung des Wandel- oder Optionsrechts
oder der Erfullung einer Wandlungspflicht zustiinde. Dadurch kann verhindert
werden, dass sich deren Wert verwassert bzw. andere Maflnahmen zum
Schutz vor Wertverwasserung ergriffen werden miissen.

Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der
Ermachtigung zum Rickerwerb und zur Verwendung eigener Aktien unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionédre mit Zustimmung des Aufsichtsrats
Gebrauch machen wird. Eine Ausnutzung dieser Moglichkeit wird nur dann
erfolgen, wenn dies nach Einschatzung des Vorstands und des Aufsichtsrats
im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktiondre liegt und
verhaltnismafig ist.

Der Vorstand wird der jeweils nachsten Hauptversammlung (ber jede
Ausnutzung der Erméchtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien berichten.

Die vorliegende Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien ersetzt die Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener
Aktien, die von der Hauptversammlung am 23. Mai 2013 beschlossen wurde.

Herzogenrath, im Marz 2014
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